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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine™
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,
7/17.168/18.,98/19., 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) ¢lanka 8. Pravilnika o radu te ¢lanaka 2.
Pravilnika o naCinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj
(u daljnjem tekstu: Pravilnik) OS Belec, OS Belec objavljuje:

NATJECAJ
za zapoSljavanje na radno mjesto:

stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju (m/z) koji obavlja poslove domara/loza¢a/Skolskog
majstora

na neodredeno nepuno radno vrijeme — 20 sati tjedno
Mjesto rada OS Belec, a prema potrebi i izvan sjedita Skolske ustanove.

Uvjeti: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u sonovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,94/13., 136/14 .-
RUSRH, 152/14.,7/17.168/18., 98/19., 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilniku o radu Osnovne
Skole Belec i Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima
(Narodne novine br. 88/14, 20/15).

- Uvjet za domara/lozaca/Skolskog majstora je zavriena srednja $kola tehnicke struke te
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

- Domar koji obavlja i poslove loZenja centralnog grijanja mora imati i poloZen struéni ispit
za loZata centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja
energetskim postrojenjima i uredajima.

Izabrani kandidat/kandidatkinja bit ¢e naknadno upucen/a od strane poslodavca na lije¢nicki pregled
radi stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim
uvjetima rada.

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Radni odnos u 8koli ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj potrebno je dostaviti:

e Zivotopis



e dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o
radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku
ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (Narodne
novine broj 78/93.,29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. )

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i-¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
¢lanku 48. ' Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92. 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96. 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13. 152/14, 39/18. 32/20)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21).
duzan je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakonao  ®
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103, stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola/popis?%20dokaza®e20za%200stvariv
anje%20prava®e20prednosti®20pri%20zapo%eC 5%A [ javanju-2.20Z0HBDR%20202 1 .pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48, Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49,
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis®s20dokaza%e20za%20o0stvarivanje
%% 20prava®20prednosti%20pri%20zapo®C5%A lljavanju-
96207Zakon%200%20ciyilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjava uvjete natje¢aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o nac¢inu i postupku kojim se svim kandidatima za zapo$ljavanje osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj.
(https://os-belec.skole.hr/wp-content/uploads/sites/ 144 1/2025/01/Pravilnik-o-nacinu-i-postupku-kod-
zaposljavanja.pdf) )

Rok za podnosenje prijava s potrebnom dokumentacijom je 8 dana od dana objave natjecaja, a
prijave se dostavljaju u zatvorenoj omotnici neposredno ili postom na adresu:

OS Belec (za natjecaj), Belec 50, 49254 BELEC
Nepotpune i nepravodobne prijave te prijave putem elektronicke poste nece se razmatrati.

Slanjem prijave na natje¢aj kandidati daju izricitu privolu OS Belec za koristenje i obradu osobnih
podataka navedenih u dostavljenoj dokumentaciji u svrhu provedbe natjecaja.



Rezultati natje¢aja objaviti ¢e se u zakonskom roku putem mrezne stranice OS Belec, u izborniku
Natjecaji/Oglasi za posao https://os-belec.skole hr/oglasi-za-posao/

Testiranje kandidata:

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te ¢ije prijave su pravodobne i potpune
provesti ¢e se provjera znanja i sposobnosti sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku kojim se svim
kandidatima za zapo3ljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima
te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj OS Belec.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata/kinja za testiranje, provjera znanja,
sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se zapoSljava:

 Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
512, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)




